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Mestra em Administracdo pela Universidade Ibirapuera (2021 - UNIB), especialista em Gestao Administrativa
e Produtividade (2011 - CINTEP), como também, especialista no Ensino da Lingua Portuguesa e Matematica
numa Abordagem Transdisciplinar (2015 - IFRN), graduada em Ciéncias Contabeis (2005 - IESP). Atualmente,
docente no curso de graduacdo em Administracdo da Faculdade de Goiana (FAG). Areas de interesse:
administracdo financeira e orcamentaria, analise estratégica de finangas e investimentos, controladoria, gestdo
de projetos, governanca corporativa, comportamento organizacional, logistica, tributdria e trabalhista. (Texto
informado pelo autor)

Identificacao

Nome Marcelle Polyane Rodrigues Melo<ige

Nome em citagoes bibliograficas MELO, M. P. R.

Lattes iD © http://lattes.cnpq.br/9344562764408415
Endereco

Formacao académica/titulacao

2019 - 2021 Mestrado em Administracao.
Universidade Ibirapuera, UNIB, Brasil.
Titulo: Controladoria no Terceiro Setor: uma investigacdo sobre o uso das técnicas de
controladoria na Associacdo Maos Que Se Ajudam, Ano de Obtencdo: 2021.

Orientador: @ Juliano Augusto Orsi de Araujo.
Palavras-chave: Controladoria; Associacao; Tomada de Decisao; Terceiro Setor.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas
Setores de atividade: Atividades de organizacdes associativas.
2013 - 2015 Especializagdo em Ensino de Lingua Portuguesa e Matematica numa Abor. (Carga Horaria:
440h).
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte, IFRN, Brasil.
Titulo: PRONATEC: vivéncia transdisciplinar.
Orientador: Janaina Tomaz Capistrano.
2010 - 2012 Especializagdo em Gestdo Administrativa e Produtividade. (Carga Horaria: 390h).
Centro Integrado de Tecnologia e Pesquisa, CINTEP, Brasil.
Titulo: Desenvolvimento da Lideranga na Percepcdo de uma Pequena Empresa.
Orientador: Ricardo Fabio.
2000 - 2005 Graduacdo em Ciéncias Contabeis.
Instituto de Educagdo Superior da Paraiba, IESP, Brasil.
Titulo: Contabilidade Gerencial em Segmentagdo de Clientes.
Orientador: José Glaudes.

Formacao Complementar

2020 - 2020 Extensdo universitaria em Tutoria em Educagdo a Distancia. (Carga horaria: 90h).
Universidade Estadual de Goias, UEG, Brasil.

2020 - 2020 XII Encontro de Iniciagdo Cientifica FECAP/CNPq (PIBIC). (Carga horaria: 4h).
Fundac&o Escola de Comércio Alvares Penteado, FECAP, Brasil.

2020 - 2020 Semana da Tecnologia UNIB. (Carga horéria: 10h).
Universidade Ibirapuera, UNIB, Brasil.

2019 - 2019 Workshop RBGN Publicagdo Cientifica. (Carga horaria: 4h).

Fundacdo Escola de Comércio Alvares Penteado, FECAP, Brasil.


http://lattes.cnpq.br/8006067851769395

2016 - 2016 Saberes na Formagdo e Atuacdo de Educadores. (Carga horaria: 3h).
Universidade Federal da Paraiba, UFPB, Brasil.

2016 - 2016 Projeto Escola sem Partido: em debate. (Carga horaria: 3h).
Universidade Federal da Paraiba, UFPB, Brasil.
2016 - 2016 Representacoes, praticas e desafios da sala de aula. (Carga horaria: 3h).
Universidade Federal da Paraiba, UFPB, Brasil.
2015 - 2015 Extensdo universitaria em Participou como PROFESSORA do Curso de Extensdo Intitulado

"Recepcionista". (Carga horaria: 208h).
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - IFPB, IFPB, Brasil.

2015 - 2015 Qualidade de Vida e Meio Ambiente. (Carga horaria: 16h).
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - PB, SENAC, Brasil.

2015 - 2015 Pedagogo em Instituicdes Profissionais.. (Carga horaria: 4h).
Universidade Federal da Paraiba, UFPB, Brasil.

2014 - 2014 Mesa Redonda: Tecnologias, informagdo e cidadania.. (Carga horaria: 2h).
Universidade Federal da Paraiba, UFPB, Brasil.

2010 - 2010 1 Workshop Paraibano de Recursos Humanos. (Carga horaria: 8h).
Chaves&Melo, CM, Brasil.

1997 - 1998 Magistério. (Carga horaria: 800h).

Governo do Estado da Paraiba, GOVERNO/PB, Brasil.

Atuacao Profissional

Centro de Capacitacao Profissional LTDA, CECAPI, Brasil.
Vinculo institucional

2007 - 2020 Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Docente e diretora pedagdgica, Regime:
Dedicagdo exclusiva.
Outras informagées - Vivéncia em treinamento na area de Gestdo Educacional, Administracdo, Qualidade,

Recursos Humanos, Financeiro e Secretariado, dentro dos Estados da Paraiba, Espirito
Santo, Pernambuco, Ceara, Mato Grosso, Alagoas, Amapa e Rio Grande do Norte. -
Vivéncia em direcdo pedagdgica, supervisdo, treinamentos, qualificagbes, capacitacdo,
cursos de curta duragdo, dentre outros. - Vivéncia com facilitadora em cursos livres de
aprendizado organizacional e melhoria no aprimoramento profissional. - Habilidade e
dominio na gestdo da qualidade e inovagdo. - Estilo de trabalho sendo dinamica e criativa,
motivada por desafios profissionais e atuacdo baseada no bom relacionamento
interpessoal. - Forte experiéncia na area de docéncia no SENAC-P e CECAPI-JP. -
Facilidade de adaptacd@o a novos desafios.

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - PB, SENAC, Brasil.

Vinculo institucional

2017 - 2019 Vinculo: Professora, Enquadramento Funcional: Instrutora em Servigos Administrativos,
Carga horaria: 15
Outras informagées Instrutoria na area de Gestdo, em seus diversos seguimento, como: finangas, comercial,

contabilidade, administrativa e recursos humanos.

Centro de Desenvolvimento Profissional LTDA, CDP, Brasil.

Vinculo institucional
2006 - 2007 Vinculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Professora, Carga horaria: 20
Outras informagées Professora de formagao continuada, para jovens e adultos.

Faculdade Mauricio de Nassau - Joao Pessoa, UNINASSAU, Brasil.

Vinculo institucional
2015 - 2016 Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professora Especialista., Carga horaria: 9
Outras informacgoes Curso de Logistica, responsavel pela disciplina: Legislagao e Tributacdo Logistica.

Escola de Servico Publico do Estado da Paraiba, ESPEP, Brasil.

Vinculo institucional

2016 - 2016 Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Ministrante

Outras informacgoes Ministrante do Curso de Rotinas Administrativas em Departamento Pessoal (20 h/a), para
os servidores ativos estaduais.

Paraiba - TEC, TEC, Brasil.

Vinculo institucional



2018 - 2018 Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Professora, Carga horaria: 12

Outras informagées Paraiba-Tec, responsavel pelas seguintes disciplinas: - Gestdo de Compras e Negociacdo
(60 h/a), semestre 2017.2; - Gestdo de Custos Aplicada a Satde (80 h/a), semestre
2018.1; - Gestdo de Financiamento Publico e Regulagdo da Assisténcia na Saude (40 h/a),
semestre 2018.1; - Assistente de Tesouraria (160 h/a), semestre 2018.1; - Matematica
Aplicada (30 h/a), semestre 2018.2; - Matematica Financeira (30 h/a), semestre 2018.2; -
Contabilidade (60 h/a), semestre 2018.2; - Gestao de Custos (60 h/a), semestre 2019.1.

Fundacao Bradesco - Joao Pessoa, FB, Brasil.

Vinculo institucional

2019 - 2019 Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Monitora, Carga horaria: 20

Outras informacgoes Docente visitante dos cursos de Formacdo Inicial e Continuada, como segue: Praticas
Administrativas (45 h/a); Agente de Vendas (120 h/a).

SENAI - Departamento Regional da Paraiba, SENAI/DR/PB, Brasil.

Vinculo institucional

2018 - 2019 Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Professora, Carga horaria: 8

Outras informacgoes Treinamentos in company: Comprometimento e Foco em Resultados (8 h/a); Programagao
Neurolinguistica - PNL (16 h/a); e Otimizagao do Tempo (4 h/a).

Faculdade de Goiana, FAG, Brasil.

Vinculo institucional
2021 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Docéncia, Regime: Dedicagdo exclusiva.
Outras informagées Professora titular da disciplina em Administracdo Financeira e Orgamentdria II.

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - IFPB, IFPB, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - 2016 Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Professor Bolsista, Carga horaria: 16

Outras informagées Pelo PRONATEC, ministrante dos seguintes cursos: - Rotinas Financeiras (40 h/a); -
Fundamentos da Administragao Financeira (32 h/a); - Procedimentos Administrativos em
Departamento Pessoal (48 h/a); - Empreendedorismo (20 h/a); - Relagbes Interpessoais
(20 h/a); - Gestdo de Custos (20 h/a); - Calculos Trabalhistas e Folha de Pagamento (40
h/a).

Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte, SENAT, Brasil.
Vinculo institucional

2014 - 2014 Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Prazo Determinado, Carga horaria:
44, Regime: Dedicacao exclusiva.
Outras informagodes Pelo PRONATEC, professora visitante do curso Recepcionista em Meios de Hospedagem.

Fundacao Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho, FUNDACENTRO, Brasil.

Vinculo institucional

2021 - 2022 Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Estagio de pés-graduacdo, Carga horaria: 30

Outras informagoes Atividades académicas desenvolvidas para a Diretoria de Conhecimento e Tecnologia (DCT)
na FUNDACENTRO de Sdo Paulo.

Universidade Federal Rural de Pernambuco, UFRPE, Brasil.

Vinculo institucional

2022 - Atual Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Temporario, Carga horaria: 16

Outras informagées Professora no Qualifica Mais Progredir, nas disciplinas: Aspectos Legais Aplicados ao MEI,
Empreendedorismo, Gestao Financeira e Técnicas de Negociagao.

Projetos de pesquisa

2019 - 2021 Controladoria no Terceiro Setor
Descrigdo: Projeto de pesquisa com objetivo de verificar a utilizagdo das ferramentas de
controlaria junto a Associagdo Mdos Que Se Ajudam, localizada no municipio de Lucena na
Paraiba..
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: / Mestrado profissional: (1) / Doutorado: (1) .



Integrantes: Marcelle Polyane Rodrigues Melo - Coordenador / Juliano Augusto Orsi de
Araujo - Integrante.

Areas de atuacao

1. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administraco.

2. Grande &rea: Ciéncias Humanas / Area: Educacdo / Subarea: Administracdo Educacional.

3. Grande rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administragdo / Subarea: Administracio de
Empresas/Especialidade: Administragdo de Recursos Humanos.

4. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administragdo / Subarea: Administracio de
Empresas/Especialidade: Administracdo Financeira.

5. Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administracdo / Subarea: Administragdo
Publica/Especialidade: Contabilidade e Finangas Publicas.

6. Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administracdo / Subarea: Administrag&o

Publica/Especialidade: Administracdo de Pessoal.

Idiomas

Espanhol Compreende Razoavelmente, Fala Razoavelmente, Lé Razoavelmente, Escreve
Razoavelmente.

Producoes

Producao bibliografica

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

1. ARAUIJO, J. A. O. ; MELO, M. P. R. . Educacao Financeira e Empreendedorismo Social: um estudo de caso a partir da
Associacdo Maos Que Se Ajudam. In: International Finance Conference, 2020, Montevideo. XX International Finance
Conference. Montevideo, 2020. v. 20. p. 270-286.

Resumos expandidos publicados em anais de congressos

1. MELO, M. P. R.; ARAUJO, J. A. O. . Controladoria no Terceiro Setor: uma investigacdo sobre o uso das técnicas de
controladoria na Associacdo Maos Que Se Ajudam. In: Congresso Virtual de Administracdo, 2020, Sao Paulo. Anais do XVII
Congresso Virtual de Administracdo 2020. Sdo Paulo, 2020. v. 17. p. 62-69.

Apresentagoes de Trabalho
DIAS, S. M. S. ; MELO, M. P. R. ; SILVA, L. P. ; RESSUREICAO, A. M. . Utilizacdo dos relatérios virtuais no ensino das
engenharias no Brasil: uma revisdo sistematica da literatura. 2022. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

2. MELO, M. P. R.; DIAS, S. M. S. ; SILVA, L. P. ; RESSUREICAQ, A. M. . A figura do controller nas organizagGes. 2022.
(Apresentagao de Trabalho/Outra).

3. MELO, M. P. R.. Empreendedorismo Feminino. 2021. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

4, MELO, M. P. R.; ARAUJO, J. A. O. . Controladoria no Terceiro Setor: uma investigagao sobre o uso das técnicas de

controladoria na Associacdo Maos Que Se Ajudam. 2020. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

Outras producoes bibliograficas
FARIAS, C. ; SILVA, A. ; SILVA, L. ; SILVA, S. ; NASCIMENTO, S. ; SILVA, Y. ; ANDRADE JUNIOR, G. C. ; MELO, M. P. R, ;
SILVA,R. V. A. F.. Compllance e o Sistema Jurldlco Brasileiro centrallzado. Goiana PE: FAG, 2021 (Resumo Expandido
Jornada Cientifica).

2, FARIAS, C. ; SILVA, M. ; SILVA, J. P. ; DIAS, R. ; CAVALCANTE, K. ; ANDRADE JUNIOR, G. C. ; MELO, M. P. R. ; SILVA, R.
V. A. F. . A Reforma Trabalhista e suas Implicacdes nas Relacdes de Emprego. Goiana PE: FAG, 2021 (Resumo Expandido
Jornada Cientifica).

3. ANDRADE JUNIOR, G. C. ; ROCHA, P. ; REGO, J. ; SOUSA, L. ; RODRIGUES, E. ; GOMES, J. ; SANTOS, F. ; MELO, M. P. R, ;
SILVA, R. V. A. F. . Teorias da Administragdo e suas Contribuigdes Contemporaneas. Goiana PE: FAG, 2021 (Resumo
Expandido Jornada Cientifica).

4, ANDRADE JUNIOR, G. C. ; MELO JUNIOR, A. B. ; SILVA, A. V. R. ; BARROS, E. F. ; SILVA, G. M. ; SANTOS, G. L. ; BARBOSA
JUNIOR, J. R. ; SILVA, M. S. ; SILVA, O. R. ; SILVA, R. R. ; MELO, M. P. R. ; FARIAS, C. ; SILVA, R. V. A. F. . Planejamento
Estratégico em uma Microempresa do ramo de Lanchonetes Situado na Cidade de Goiana Pernambuco. Goiana PE: FAG,
2021 (Resumo Expandido Jornada Cientifica).

5. RODRIGUES, H. O. S. ; BATISTA, I. S. ; BARBOSA, C. M. M. ; RODRIGUES, J. C. S. ; RODRIGUES, A. E. S. ; CAMELO, E. B. T.
; JERONIMO, J. G. F. ; BARBOSA, J. V.. P. ; MELO, M. P. R. ; SILVA, R. V. A. F. ; CRUZ, C. L. R. . Amostra dos Indices de
trabalho Informal em 2021 na Cidade de Goiana - PE. Goiana PE: FAG, 2021 (Resumo Expandido Jornada Cientifica).
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SILVA, R. V. A. F. ; SILVA, A. A. O. ; SILVA NETA, E. M. C. C. ; PEREIRA, H. C. S. ; ROCHA, I. K. S. ; SILVA, J. L. L. ;
BARBOSA, L. R. S. ; RUFINO, M. M. S. ; ALVES, T. M. B. ; SILVA, T. F. ; FARIAS, C. ; ANDRADE JUNIOR, G. C. ; MELO, M. P.
R. . Transformacdo Digital por Meio de Startups de Logistica: o caso da Melhor Envio. Goiana PE: FAG, 2021 (Resumo
Expandido Jornada Cientifica).

7. MELO, M. P. R.; SOUZA, E. R. ; SILVA, E. G. da ; SILVA, F. A. ; SILVA, L. J. ; SILVA, M. T. ; SANTOS, M. R. C. ; FARIAS, C. ;
ANDRADE JUNIOR, G. C. ; SILVA, R. V. A. F. . A Figura do Controller na Estratégica Empresarial. Goiana PE: FAG, 2021
(Resumo Expandido Jornada Cientifica).

Demais tipos de producao técnica

1. MELO, M. P. R.. Excelencia no Atendimento ao Cliente. 2010. .

2. W MELO, M. P. R.. Servicos de Supermercado. 2009. .

3. MELO, M. P. R.. Habilidades Gerenciais. 2009. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - Educacional).
4. W MELO, M. P. R.. Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria. 2008. .

5. W MELO, M. P. R.. Atendimento ao Cliente e Servigos de Secretaria. 2007. .

6. MELO, M. P. R.. Estratégia de Vendas. 2007. .

7. W MELO, M. P. R.. Rotinas Administrativas. 2006. .

8. ¥ MELO, M. P. R.. Habilidades Gerenciais. 2005. .

Bancas

Participagcao em bancas de trabalhos de conclusao

Monografias de cursos de aperfeicoamento/especializacao

1. MELO, M. P. R.. Participacdo em banca de Lucio Paulo da Silva. LICITACAO: a fragilidade da modalidade convite na gestsio
de compras. 2015. Monografia (Aperfeicoamento/Especializagdo em Gestdo Publica Municipal) - Universidade Estadual da
Paraiba.

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. Conclusdo de Curso.Convidado e participante. 2009. (Encontro).

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

MELO, M. P. R.. Coordenadora dos Cursos de NogOes Basicas da Lingua Espanhola. 2013. (Outro).
MELO, M. P. R.. Curso para os Servidores do HEMONORTE. 2010. (Outro).

MELO, M. P. R.. Qualificacdo Profissional para os Alunos do Centro da Juventude Cabense. 2010. (Outro).
MELO, M. P. R.. Curso de Qualificagdo do Professores de Educacao Especial. 2010. (Outro).

MELO, M. P. R.. Coordenacdo e Ministracdo do Curso de Aperfeicoamento Profissional e Gerencial para Colaboradores dos
Correios do Amapa. 2010. (Outro).

MELO, M. P. R.. Gestdo de Pequenos Negdcios. 2010. (Outro).

MELO, M. . Gestao administrativa para o curso de garcom basico. 2009. (Outro).

MELO, M. .. Curso de Desenvolvimento Gerencial. 2009. (Outro).

MELO, M. .. Cursos Profissionalizantes. 2009. (Outro).

10. MELO, M. .. Capacitacdo de professores. 2007. (Outro).

unpwNE

WeNO

OrientacOes
Orientagoes e supervisoes em andamento

Trabalho de conclusao de curso de graduagao
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Amanda Mirele da Silva e Jane Cleide Dantas da Silva. Clima Organizacional e Motivacdo no Ambiente de Trabalho: um
estudo bibliografico. Inicio: 2022. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Administracdo) - Faculdade de Goiana.
(Orientador).

Talita Maria Barbosa Alves. A importancia do controle financeiro: estudo de caso em uma empresa do segmento de limpeza
em Goiana - PE. Inicio: 2022. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Administragdo) - Faculdade de Goiana.
(Orientador).

Débora luis da Silva e Natdlia Maria da Assis. Empoderamento Feminino: mulheres em cargos de lideranca em uma industria
automotiva em Goiana - PE. Inicio: 2022. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Administracdo) - Faculdade de
Goiana. (Orientador).

Leticia Maria de Araujo Severo e Raiany Santos do Nascimento. Empreendedorismo Feminino: motivagdes e desafios
enfrentados por empreendedoras no municipio de Goiana - PE. Inicio: 2022. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagéo
em Administragao) - Faculdade de Goiana. (Orientador).

Luana Carla de Oliveira Burgos e Maria Eduarda de Oliveira. Recrutamento e Selecdo no Contexto da Pandemia de Covid19:
um estudo de caso em uma consultoria de recursos humanos em Goiana - PE. Inicio: 2022. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduagao em Administracdo) - Faculdade de Goiana. (Orientador).

Giselle Lira dos Santos. Os efeitos da Covid19 no Atendimento ao Cliente: um estudo de caso na Refratarios Isal
Manutencgdo LTDA. Inicio: 2022. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagdo em Administracdo) - Faculdade de Goiana.
(Orientador).
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