
Experiência Profissional

GERENTE ADMINISTRATIVO E DE PESSOAL 
Device Serviços de Informática LTDA| 2008 - 2017
Salvador/BA

Gestão de contratos| Atendimento às empresas parceiras da
organização| Recrutamento e seleção de pessoal | Facilitadora em
treinamentos | Acompanhamento e análise de indicadores de
desempenho | Gestão de equipe técnica e administrativa para
cumprimento dos contratos firmados da organização | Elaboração de
escalas de trabalho e controle de ponto eletrônico | Dentre outras
atividades.



.  

Elis Nascimento
*ESPECIALISTA EM GESTÃO DE PESSOAS * ADMINISTRADORA DE EMPRESAS* 

*DISCENTE EM PEDAGOGIA*  

Contatos: 
Whatsapp/Ligações:  
(83)99850-9575/ (71) 9 9203-5194
Email: ellis.ane@gmail.com 
Endereço: Rua Augusto de Almeida 249,
Bairro Novo - GUARABIRA - PB 
Instagram: @elisnascimentto
LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/elis-nascimento-
1331571a0

Outras Formações
Grafoanálise Avançada - GRAPHOMINAS - Análise
de perfil comportamental através da escrita. (2019)

Análise Comportamental DISC - LVCOACH  - Análise
de perfil comportamental sob a metodologia DISC
(2019)

Designer Think - Metodologia ágil para resolução de
problemas - 2021 

Método Scrum - Metodologia Ágil para acelerar
andamentos nos projetos 

Elaboração de Projetos; Gestão Ambiental; e
Empreendedorismo - UCSAL SSA/BA - (2007 - 2010)

Inglês - Universidade Federal da Bahia Nível: Starter
B (em curso).

MBA EXECUTIVO EM GESTÃO DE
PESSOAS E RECURSOS HUMANOS
Faculdade Unica de Ipatinga - MG, 2019.

Histórico Acadêmico

CRA - BA 17535

BACHAREL EM ADMINISTRAÇÃO DE
EMPRESAS
Universidade Católica do Salvador -
UCSAL-BA, 2008.

LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
Centro Universitário Internacional - (em
curso). Conclusão: 2023.1

DOCÊNCIA E MEDIAÇÃO PEDAGÓGICA
ONLINE
Serviço Nacional de Aprendizagem
Comercial - SENAC - 2019

ANALISTA EM RECURSOS  HUMANOS PLENO  - FOCO EM
CULTURA, TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO
Guaraves Guarabira Aves Ltda. - 2021 - até a presente data
Guarabira/PB

Elaboração do plano bianual de educação corporativa | levantamento
de necessidades de treinamentos| acompanhamentos dos
treinamentos | Instrutora em treinamentos|  planejamento e
acompanhamentos de pesquisas de Clima e Cultura organizacional |
Análise de desempenho 9box/360/180 e outras metodologias | Seleção
Interna de colaboradores, Integração de novos colaboradores de todas
as unidades (PE, RN,PB,PI), Análise de Perfil comportamental Profiler
/DISC.  Formadora de multiplicadores de treinamentos| Gestão de
projetos de implantação do RH Digital, Gestão de plataforma LMS para
aprendizagem remota.  Dentre outras atividades

Ministrar aulas expositivas dos componentes:  Teoria Geral da
Administração , Fundamentos da Administração de Recursos
Humanos, Comunicação Empresarial,  Empreendedorismo, dentre
outros componentes| Realização de Orientação dos alunos  em
Trabalhos de Conclusão de Cursos (TCC)| Planejamento de aulas,
aplicação de avaliações, dentre outras atividades.

Escola Técnica - Casa da Providência |  2017 - 2019
Salvador/BA

PROFESSORA DE ADMINISTRAÇÃO

SUPERVISÃO PEDAGÓGICA 
Pronatec - Formação Inicial Continuada - FIC 2022 - 2023
Araçagi/PB
Coordenar as atividades de planejamento de ensino (metodologias
e estratégias de ensino) com as equipes de professores envolvidas no
programa | Orientação dos alunos nos Trabalhos de Conclusão do
Curso.
Implantação de estratégias de para controle de evasão | Gestão dos
indicadores de desempenho dos alunos. Dentre outras atividades


